Oude situatie: Auditplicht op basis van omvang

Nieuwe
EED-richtlijn:

van omvang naar
energieverbruik

> 250 medewerkers
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EED energie-auditrapportage
Elke 4 jaar een energie-auditrapportageplicht
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I:

> €50 miljoen omzet + > €43 miljoen balanstotaal

Wat verandert er voor uw organisatie?

Nieuwe situatie: Auditplicht op basis van energieverbruik

/K% Gemiddeld energieverbruik van de onderneming | Over de laatste drie kalenderjaren in Terajoule (TJ)

_ 10 - 85 TJ ( > 85TJ
%3\ EED energie-auditrapportage | Elke 4 jaar i@ Energiebeheersysteem verplicht
) ) Gecertificeerd erkend energiebeheersysteem, bijvoorbeeld ISO 50001,
Update volledige opsomming naar: CO,-reductiemanagement met ISO 14001 of een erkende trede van de
 Onderzoek naar gebruik of productie van CO,-Prestatieladder
hernieuwbare energie.
 Beoordeling van energiebesparingsmaatregelen Gehele onderneming:
met een terugverdientijd van meer dan 5 jaar « Concernniveau
« Uitvoeringspercentage actieplan jaarlijks bepalen . Inclusief verbonden ondernemingen
en opnemen in het bestuursverslag. « Alle activiteiten in Nederland
www.kiwa.com/eed
Kiwa helpt u van inzicht naar actie.
Van gap-analyse en training tot een
gecertificeerd energiebeheersysteem. Uiterlijk 11 oktober 2027: energiebeheersysteem invoeren en bewijs indienen bij RVO.

Disclaimer: De Nederlandse implementatieregelgeving is nog niet definitief. Controleer altijd de actuele informatie van RVO.




